Kan du medietraene topdirektaren den ene dag og skrive reportagen fra fabriksgulvet den nzeste?

Har du overblikket, sa du kan udvikle strategien og styre eksekveringen i starre PR-kampagner. Kan du det journalistiske
handveerk i detaljen, nar der skal skrives artikler og laves pressearbejde?

Kan du szette dig ind i regnskaber, tekniske begreber, komnmunale projekter og kulturlivet og finde de gode historier til
bade fagmedier og brede medier?

Sa er du maske en af Bysteds to nye PR-radgivere. Du skal kunne - og kunne lide — bade de store linjer og hands-on.
Til gengeeld lover vi dig et job, hvor du kammer til at bruge alle facetter af dine talenter. Du kommer til at arbejde med
journalistiske produktioner og pressearbejde, og der viser sig sikkert ogsa andre typer kommunikationsopeaver under-
vejs.

Vi forventer at beszette to stillinger:
I mindst en af stillingerne vil erfaring med at skaffe og handtere PR-kunder veere afggrende.
| begge stillinger Llaegger vi vaegt pa, at du har et godt praktisk kendskab til medierne, enten via egne
erfaringer fra en nyhedsredaktion eller via pressearbejde. Et godt kendskab til de elektroniske medier
er en fordel, men ikke et krav.

Sammen med to seniorradgivere skal vores nye kolleger sta for den fortsatte udvikling af Bysteds PR-indsats, der er
et prioriteret forretningsomrade.

Du skal veere klar til at indea i et fagligt stimulerende milje med ambitigse kolleger og kunder. Du skal veere lyttende og
empatisk, men ogsa kunne udfordre et synspunkt — bade over for kunder og kolleger.

Vi kan tilbyde masser af faglige udfordringer pa en social og rummelig arbejdsplads. Du kan tilretteleegge din dag og dit
arbejde fleksibelt. Du far ogsa interessante og sade kolleger, der kan lide at have det sjovt. Vi kan bade drille hinanden,
tale rent ud af posen og passe pa hinanden. Vi er 50 medarbejdere. Du vil komme til at samarbejde med alle husets
fagligheder - journalister, cand. comm.'ere, cand.merc.'ere, web- og grafiske designere, webudviklere samt produktions-
fagligt og administrativt personale. Siden vi blev en del af den nordiske Intellecta-koncern, har vi ivaerksat en udviklings-
strategi, der skal gare os til Skandinaviens starste og staerkeste kommunikationsbureau.

Hvis du vide mere, kan du ringe til chef for kemmmunikation Morten Gade eller seniorradgiver Henrik Munksgaard pa
telefon 39 16 27 00. Du kan ogsa leese mere om Bysteds arbejde med PR pa www.bysted.dk/pr

Meerk ansggningen "PR-radeiver” og send den til info@bysted.dk senest mandag den 17. november 2008.
Vi forventer at holde samtaler i uge 48.
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